
ĐẢNG BỘ TỈNH YÊN BÁI ĐẢNG CỘNG SẢN VIÊT NAM
ĐẢNG ỤỶ KHÓI Cơ QUAN VÀ

DOANH NGHIỆP TỈNH Yên Bái, ngày ̂  thảng 7 năm 2023
*

$ố9Ph -CV/ĐƯK
V/v phổ biến, quán triệt, triển khai, thực hiện 

Kết luận sổ 648-KL/TU ngày 19/5/2023 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy

Kỉnh gửi: - Các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Khối,
- Các chi, đảng bộ cơ sỏ’,
- Các CO’ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng 
uỷ Khối, các đoàn thể Khối.

Thực hiện Kết luận số 648-KL/TƯ ngày 19/5/2023 của Ban Thường vụ 
Tỉnh uỷ về việc tiếp tục thực hiện trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng 
viên trong đảng bộ tỉnh, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối cơ quan và doanh 
nghiệp tỉnh yêu cầu các đồng chí ủ y  viên Ban Chấp hành Đảng bộ Khối; các 
cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng uỷ Khối, các đoàn Khối; cấp 
ủy các chi, đảng bộ cơ sở thực hiện tốt một số nội dung sau:

1. Phổ biến, quán triệt, tổ chức thực hiện Kết luận số 648-KL/TƯ ngày 
19/5/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc tiếp tục thực hiện trách nhiệm 
nêu gương của cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ tỉnh tại cơ quan, đơn vị, tổ 
chức cơ sở đảng (Có sao lục gửi kèm theo Ket luận so 648-KL/TU của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy).

2. Nghiêm túc tổ chức thực hiện phương hướng, nhiệm vụ để tiếp tục tăng 
cường trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên được nêu tại Kết luận số 
648-KL/TU và Chỉ thị số 04-CT/ĐƯK ngày 16/01/2023 của Ban Thường vụ 
Đảng ủy Khối về tiếp tục tăng cường thực hiện trách nhiệm nêu gương của cán 
bộ, đảng viên trong Đảng bộ Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh.

3. Nghiêm túc rà soát, đổi chiếu việc tổ chức thực hiện trách nhiệm nêu 
gương tại cơ quan, đơn vị, tổ chức cơ sở đảng của mình với những tồn tại, hạn 
chế đã nêu tại Kết luận số 648-KL/TƯ, đồng thời đề ra những nhiệm vụ, giải 
pháp cụ thể, thiết thực để khắc phục những tồn tại, hạn chế đã được chỉ ra.

Ban Thường vụ Đảng ủy Khối yêu cầu các đồng chí ủ y  viên Ban Chấp 
hành Đảng bộ Khối; các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng uỷ 
Khối, các đoàn Khối; cấp ủy các chi, đảng bộ cơ sở nghiêm túc triển khai, 
thực hiện.
Nơi nhân:
- Như kính gửi (T/h),
- Trang Webside của Đảng ủy Khối,
- Lưu Văn phòng Đảng ủy Khối.



TỈNH UỶ YÊN BÁI

Số -KL/TU

*

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Yên Bái, ngàyjỹ tháng 5 năm 2023

KẾT LUẬN
về việc tiếp tục thực hiện trách nhiệm nêu gương 

của cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ tỉnh

Tại Hội nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy ngày 07/4/2023, sau khi xem 
xét Tờ trình số lOól-TTr/BTCTƯ ngày 05/4/2023 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy 
về báo cáo tổng kết 05 năm thực hiện Chỉ thị số 24-CT/TU ngày 20/4/2018 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường trách nhiệm nêu gương của 
người đứng đầu các cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị, Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy thống nhất kết luận:

1. Đánh giá chung

Những năm qua, các cấp ủy, tổ chức đảng, các cơ quan, đơn vị trong 
tỉnh đã quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các quy định của Trung 
ương, của tỉnh về thực hiện trách nhiệm nêu gương, trong đó có việc quán 
triệt, triển khai nghiêm túc, bài bản Chỉ thị số 24-CT/TƯ ngày 20/4/2018 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường trách nhiệm nêu gương của 
người đứng đầu các cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị. Theo đó, cấp ủy 
các cấp đã chủ động cụ thể hóa yêu cầu thực hiện trách nhiệm nêu gương 
của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thành các chương trình, kế hoạch theo hướng 
đồng bộ, thống nhất; có sự vận dụng sáng tạo, sâu sắc, phù hợp với điều 
kiện thực tiễn của địa phương, cơ quan, đơn vị, tạo cơ sở chính trị, cơ sở 
pháp lý để tập trung tổ chức triển khai thực hiện.

Hầu hết cán bộ, đảng viên, người đứng đầu các cấp ủy, tổ chức 
đảng, các cơ quan, đơn vị đã gương mẫu, đề cao vai trò nêu gương, đi đầu 
thực hiện tốt các mặt về tư tưởng chính trị; đạo đức, lối sống, tác phong, 
lề lối làm việc; việc thực hành tự phê bình và phê bình; ý thức phục vụ nhân 
dân; trách nhiệm trong công tác; ý thức tổ chức kỷ luật; đoàn kết nội bộ... 
Qua đó, đã tác động mạnh mẽ, cổ vũ, động viên cán bộ, đảng viên, quần



chúng nhân dân trong việc tu dưỡng, rèn luyện, góp phần tích cực xây dựng 
Đảng và hệ thống chính trị ngày càng trong sạch, vững mạnh, không ngừng 
củng cố, tăng cường niềm tin của nhân dân đói với Đảng, chính quyền, bảo 
đảm thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị đề ra.

Đặc biệt, Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, 
đã xác định kết quả nêu gương của cán bộ, đảng viên là một trong các 
chỉ tiêu của nhiệm kỳ 2020 - 2025; Ban Thường vụ Tỉnh ủy ban hành 
Quy định số 09-QĐ/TU ngày 30/6/2021 về thực hiện trách nhiệm nêu 
gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là ủ y  viên Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy, ủ y  viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh và cán bộ thuộc diện Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. Từ đỏ, việc đánh giá kết quả về trách 
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên hằng năm đã đi vào nề nếp và 
thực chất hơn, đã lượng hóa được toàn diện các mặt hoạt động của cán 
bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu các địa phương, cơ quan, đơn vị 
và trở thành một tiêu chí quan trọng trong đánh giá, xếp loại cán bộ, 
đảng viên hằng năm hoặc trước khi bổ nhiệm, giới thiệu ứng cử để bầu 
các chức danh lãnh đạo, quản lý các cấp; đây chính là hoạt động thiết 
thực trong việc thực hiện đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng.

Tuy nhiên, công tác lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, tuyên truyền, tổ 
chức thực hiện trách nhiệm nêu gương ở một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa 
được thường xuyên, liên tục; có nội dung chưa thực sự hiệu quả, chưa sát 
với tình hình thực tế. vẫn có một số cản bộ, đảng viên là người đứng đầu, 
nhất là cấp cơ sở chưa thực sự tiên phong thực hiện chủ trương, đường lối 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; chưa gương mẫu trong 
tuyên truyền, triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết 
luận, đề án,... của Tỉnh ủy, Hội đồng nhân dân, ủ y  ban nhân dân tỉnh; 
chưa nêu gương trong đấu tranh tự phê bình và phê bình; chưa nghiêm túc 
thực hiện quy định về những điều đảng viên không được làm; chưa thực 
hiện hết trách nhiệm của người đứng đầu trong việc tiếp, đối thoại trực tiếp 
với dân; chưa thực sự tận tâm, tận tụy với nhiệm vụ được giao, còn có biểu 
hiện của chủ nghĩa cá nhân, chưa thực sự là trung tâm đoàn kết trong cơ 
quan, đơn vị. Còn có một số trường hợp người đứng đầu chưa thực hiện 
nêu gương thường xuyên, liên tục, chưa nghiêm khắc với bản thân, có 
trường hợp mắc khuyết điểm vi phạm, phải xử lý kỷ luật.
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2. Phưoug Iiiróìig, nhiệm vụ tiếp tục tăng cường thực hiện trách 
nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên

Để tiếp tục thực hiện, tăng cường trách nhiệm nêu gương của cán bộ, 
đảng viên, nhất là người đứng đầu các cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn 
vị, Ban Thường vụ Tỉnh ủy yêu cầu:

2.1. Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, các 
đảng đoàn, ban cán sự đảng, tập thể lãnh đạo các cơ quan, đơn vị:

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực 
hiện nghiêm các quy định về thực hiện trách nhiệm nêu gương của cán bộ, 
đảng viên; trọng tâm là Quy định số 09-QĐ/TU ngày 30/6/2021 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về trách nhiệm nêu gương của cán bộ đảng viên, trước hết 
là ủy  viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, ủy  viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh và 
cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; thực hiện đánh giá kết quả 
về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên hằng năm bảo đảm chặt chẽ, 
khách quan, công tâm; lấy kết quả đánh giá về ừách nhiệm nêu gương là tiêu 
chí quan trọng, trực tiếp trong đánh giá, xếp loại cán bộ, đảng viên.

- Đẩy mạnh công tác quán triệt, tuyên truyền các nghị quyết, chỉ thị, 
chương trình, kết luận, đề án,... của cấp ủy các cấp; coi trọng công tác giáo 
dục chính trị tư tưởng, đạo đức, lối sống, nâng cao nhận thức, trách nhiệm, 
vai trò tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng 
đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị gắn với thực hiện nghiêm Kết luận 
số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa 
XIII về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên 
quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng 
chính trị, đạo đức lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”.

- Tập trung chỉ đạo việc rà soát, bổ sung xây dựng các mô hình hay, 
cách làm mới, sáng tạo; đồng thời, phát hiện, biểu dương, khen thưởng 
kịp thời những điển hình tiên tiến trong thực hiện các chủ trương, đường 
lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; việc học tập, làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí M inh..., tạo sức lan tỏa để cán bộ, 
đảng viên và nhân dân học tập, noi theo.
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2.2. Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp phát 
huy hơn nữa vai trò trong xây dựng các phong trào, mô hình hay, cách làm 
mới, sáng tạo; đồng thời, tăng cường giám sát đối với cán bộ, đảng viên, 
nhất là người đứng đầu các cấp ủy, chính quyền, cơ quan, đơn vị trong việc 
tu dưỡng, rèn luyện đạo đức lối sống, thực hiện trách nhiệm nêu gương.

2.3. Cấp ủy, ủy ban kiểm tra cấp ủy các cấp tăng cường công tác 
kiểm tra, giám sát trong việc thực hiện, chấp hành Điều lệ Đảng, các chủ 
trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; các 
quy định về thực hiện trách nhiệm nêu gương của Trung ương, của Tỉnh 
ủy gắn với việc kiểm điểm tự phê bình và phê bình để kịp thời chấn 
chỉnh, xử lý nghiêm những trường hợp vi phạm.

2.4. Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ động phối hợp với các cấp ủy, tổ 
chức đảng, các cơ quan liên quan nghiên cứu, đánh giá kết quả và đôn đốc 
việc thực hiện Quy định số 09-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; đề 
xuất, điều chỉnh những vướng mắc, bất cập trong thực hiện. Thực hiện việc 
báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy kết quả thực hiện trách nhiệm nêu gương 
của cán bộ, đảng viên theo quy định.
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Nơi nhân:
- Thường trực Tinh ùy,
- Các đồng chí Tỉnh ủy viên,
- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn,
- Các cơ quan chuyỗn trách tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy,
- Các ban, sở, ngành, MTTQ, các tổ chức CT-XH tỉnh,
* Các huyện, thị, thành ủy, đảng ủy trực thuộc,
- Lãnh đạo Văn phòng Tỉnh ủy,
- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.

Đỗ Đức Duy

ĐẢNG UỶ KHÓI Cơ QUAN
VÀ DOANH NGHIỆP TỈNH

*

Số 78 - Sy/ĐUK
Nơi nhân:
- Các đ.c BCH ĐBK.
- Chi, đảng bộ cơ sở,
- Các cơ quan TM, giúp việc ĐUK,
- Lưu Văn phòng ĐUK.

Sao Y Kết luận số 648-KL/TU ngày 19/5/2023 
của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ

Yên Bái, ngày 25 tháng 7 năm 2023

THƯỜNG VỤ
" ĂN PHÒNG

ũ Minh Trung


