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BÁO CÁO 

Sơ kết công tác Thi đua - Khen thưởng 6 tháng đầu năm; 

Phát động, triển khai nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2022 
 

 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Cơ quan Đảng ủy Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh bao gồm có: Ban 

Tổ chức, Ban Tuyên giáo, cơ quan Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy, Văn phòng; 

Hội Cựu chiến binh, Công đoàn viên chức tỉnh và Đoàn thanh niên khối, với 

tổng số 33 cán bộ, công chức và người lao động. 

Chi bộ cơ quan có 03 tổ đảng với 31 đảng viên; cơ quan có 02 tổ chức 

đoàn thể trực thuộc: Công đoàn cơ sở cơ quan có 33 đoàn viên; Hội cựu 

chiến bình cơ quan có 08 hội viên. 

1. Thuận lợi 

Cơ quan Đảng ủy Khối thường xuyên nhận được sự quan tâm, lãnh 

đạo, chỉ đạo của Ban Thường vụ, Thường trực và đồng chí Bí thư - Thủ 

trưởng cơ quan Đảng ủy Khối. Nội bộ cơ quan đoàn kết, cơ bản cán bộ, đảng 

viên cơ quan có trình độ đại học, trình độ lý luận chính trị, có năng lực và 

kinh nghiệm công tác. 

Công tác thi đua, khen thưởng thường xuyên được quan tâm lãnh đạo, 

tổ chức thực hiện theo sự chỉ đạo, hướng dẫn của Khối thi đua các cơ quan 

Đảng; cán bộ, đảng viên luôn tích cực trong tham mưu, tổ chức thực hiện 

nhiệm vụ được giao, góp phần hoàn thành tiến độ các nhiệm vụ theo kế 

hoạch, chương trình công tác năm 2022. 

2. Khó khăn 

Do đặc thù hoạt động của Đảng ủy Khối, phần nào đã tác động đến kết 

quả thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn và kết quả tổ chức phát động, hưởng 

ứng, triển khai các phòng trào thi đua tại cơ quan. 

II. KẾT QUẢ TỔ CHỨC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÁC 

PHÒNG TRÀO THI ĐUA KHEN THƯỞNG 

1. Công tác triển khai phát động phong trào thi đua, khen thưởng 
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Nhằm tiếp tục khơi dậy tinh thần thi đua yêu nước, cổ vũ động viên 

khuyến khích cán bộ, công chức, nhân viên trong cơ quan thực hiện thắng lợi 

mục tiêu, nhiệm vụ năm 2022 đã đề ra, trên cơ sở bám sát nội dung phát động 

phong trào thi đua yêu nước của tỉnh năm 2022, cơ quan Đảng ủy Khối cơ 

quan và doanh nghiệp tỉnh đã tổ chức, phổ biến, quán triệt nghiêm túc tới 

toàn thể cán bộ, công chức, nhân viên, như: Luật thi đua khen thưởng; Kế 

hoạch số 116-KH/KTĐ, ngày 15/3/2022 của Khối thi đua các cơ quan Đảng 

về phát động thi đua các cơ quan Đảng năm 2022; nội dung phát động và ký 

kết thi đua Khối các cơ quan xây dựng Đảng tỉnh năm 2022 ...   

Hưởng ứng tích cực các phong trào thi đua, lập thành tích chào mừng 

các sự kiện chính trị và các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh và của Đảng ủy 

Khối, gắn với tiếp tục triển khai thực hiện nghị quyết đại hội Đảng các cấp; 

đồng thời thực hiện khen thưởng để động viên, ghi nhận kịp thời những cố 

gắng, phấn đấu của các tập thể và cán bộ, đảng viên trong cơ quan. 

Để duy trì và triển khai thực hiện có hiệu quả phong trào thi đua yêu 

nước, cơ quan đã tổ chức hội nghị cán bộ, công chức năm 2021, phát động 

các phong trào thi đua yêu nước năm 2022 và đăng ký các danh hiệu thi đua 

của tập thể, cá nhân làm cơ sở để các tập thể, cá nhân phấn đấu thi đua thực 

hiện trong năm 2022.  

Chỉ đạo các ban xây dựng Đảng, Văn phòng, đoàn thể khối tăng cường 

tuyên truyền, phổ biến, quán triệt và triển khai thực hiện các chủ trương, 

đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nhất là các văn bản 

về công tác thi đua, khen thưởng; tiếp tục đổi mới và nâng cao hiệu quả các 

phong trào thi đua yêu nước; đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền về công 

tác thi đua, khen thưởng; chú trọng giáo dục lịch sử truyền thống, nêu gương 

người tốt, việc tốt; gắn với tích cực kiểm tra, đôn đốc việc triển khai, tổ chức 

thực hiện; tổ chức tổng kết phong trào thi đua và công tác thi đua, khen 

thưởng và sơ kết định kỳ theo đúng quy định. 

2. Công tác tổ chức phát động các phong trào thi đua 

Thường xuyên hưởng ứng phong trào thi đua yêu nước do Chính phủ, 

Tỉnh ủy, UBND tỉnh và Khối thi đua các cơ quan Đảng phát động. Cơ quan 

Đảng ủy Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh đã tổ chức phát động các phong 

trào thi đua thường xuyên, theo đợt, thi đua chuyên đề đến 100% cán bộ, 

công chức, nhân viên trong cơ quan với các nội dung cụ thể, gắn với thực 

hiện nhiệm vụ chuyên môn của từng tập thể, cá nhân. 

Trong 06 tháng đầu năm 2022, cơ quan đã phát động và hưởng ứng các 

phong trào thi đua: kế hoạch tổ chức các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân 

Tân Sửu năm 2022; kế hoạch thực hiện Chương trình hành động số 56-



CTr/TU, ngày 01/11/2021 của Tỉnh ủy về thực hiện nhiệm vụ chính trị năm 

2022; kế hoạch phát động phong trào thi đua 06 tháng cuối năm 2022 gắm 

với tiếp tục đẩy mạnh kế hoạch thực hiện chuyển đổi số và kế hoạch xây 

dựng cơ quan hạnh phúc... 

Các phong trào thi đua được duy trì tập trung và thực hiện bám sát 

nhiệm vụ chính trị gắn với các sự kiện chính trị của tỉnh và thực hiện Kết 

luận số 01- KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện 

Chỉ thị 05- CT/TW của Bộ Chính trị và Kết luận số 21-KL/TW của Ban 

Chấp hành Trung ương; đưa nội dung thực hiện kiểm điểm tự phê bình và 

phê bình trên tinh thần "tự soi, tự sửa" theo Kết luận số 21-KL/TW của Ban 

Chấp hành Trung ương. Việc tổ chức các phong trào thi đua trong cơ quan đã 

tạo khí thế thi đua sôi nổi, góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm 

vụ công tác xây dựng Đảng, công tác chuyên môn của từng bộ phận trong cơ 

quan Đảng ủy Khối.  

3. Kết quả thực hiện phong trào thi đua 

3.1. Kết quả thực hiện Phong trào thi đua gắn với việc thực hiện 

nhiệm vụ chuyên môn 

3.1.1. Ban Tuyên giáo, theo chức năng, nhiệm vụ được giao đã tham 

mưu giúp cấp ủy: 

Ban hành và triển khai thực hiện kế hoạch công tác tuyên truyền năm 

2022. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo nghiêm túc việc phổ biến, quán triệt, xây 

dựng chương trình, kế hoạch triển khai sâu rộng các nghị quyết, chỉ thị, kết 

luận của Trung ương, của tỉnh, Đảng Khối1.  

Chỉ đạo, đôn đốc cấp ủy cơ sở thực hiện nghiêm túc việc triển khai 

thực hiện Kết luận số 01- KL/TW, ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp 

tục thực hiện Chỉ thị 05- CT/TW của Bộ Chính trị và Kết luận số 21-KL/TW 

của Ban Chấp hành Trung ương; đưa nội dung thực hiện kiểm điểm tự phê 

bình và phê bình trên tinh thần "tự soi, tự sửa" theo Kết luận số 21-KL/TW 

của Ban Chấp hành Trung ương vào nội dung sinh hoạt thường kỳ của cấp 

ủy, chi bộ. 

Tiếp tục tổ chức học tập và xây dựng kế hoạch thực hiện chuyên đề 

toàn khóa học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về 
                                                           

1 Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy 

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2022; Kế hoạch học 

tập, quán triệt, tuyên truyền và triển khai kết luận, quy định của Hội nghị lần thứ tư Ban Chấp 

hành Trung ương Đảng khóa XIII và thực hiện Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Nghị quyết số 11/NQ-CP, ngày 30/01/2022 của Chính 

phủ ... 
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“Học tập, làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh  ý chí tự lực, 

tự cường và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc”. Trong 

năm 2022 triển khai học tập chuyên đề “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh về xây dựng văn hóa, con người đáp ứng yêu 

cầu phát triển bền vững quê hương, đất nước” và các quy định của Trung 

ương, của tỉnh về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên. 

Triển khai Cuộc vận động quảng bá, sáng tác các tác phẩm văn học, 

nghệ thuật, báo chí về chủ đề “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh”; tuyên truyền về nâng cao chỉ số hạnh phúc của người 

dân Yên Bái năm 2022 và triển khai Cuộc thi viết chính luận khoa học về bảo 

vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù 

địch lần 2, năm 2022. 

Xây dựng dự thảo Đề án của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối về “Nâng 

cao chất lượng công tác bồi dưỡng lý luận chính trị gắn với cập nhật kiến 

thức mới cho cán bộ, đảng viên ở cơ sở” và ban hành Kế hoạch tổ chức Cuộc 

thi tìm hiểu và viết về chủ đề "Đảng viên tốt, chi bộ kiểu mẫu" năm 2022 của 

Đảng ủy Khối. 

Thực hiện tốt công tác nắm bắt và định hướng dư luận xã hội; nâng cao 

hiệu quả hoạt động của Trang thông tin điện tử của Đảng ủy Khối. Phát huy 

vai trò của Ban Chỉ đạo 35 và Tổ giúp việc trong công tác tuyên truyền, đấu 

tranh chống diễn biến hòa bình trên lĩnh vực tư tưởng, văn hóa, chống quan 

điểm sai trái trên mạng xã hội, góp phần bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, 

chống lại âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực thù địch2. 

Tuyên truyền, ban hành kế hoạch triển khai và tổ chức thực hiện quy 

chế dân chủ ở cơ sở năm 2022. Đẩy mạnh thực hiện phong trào thi đua “Dân 

vận khéo” năm 2022, thống kê tổng hợp đăng ký mô hình dân vận khéo năm 

2022 đến nay đã có trên 190 mô hình dân vận khéo. 

3.1.2. Ban Tổ chức, theo chức năng, nhiệm vụ được giao đã tham mưu 

giúp cấp ủy: 

Quán triệt, triển khai, thực hiện nghiêm túc các văn bản của Trung 

ương, của Tỉnh ủy về công tác tổ chức xây dựng Đảng, đồng thời ban hành 

các văn bản để tổ chức thực hiện và tham gia ý kiến vào văn bản xin ý kiến 

tham gia của Trung ương, của tỉnh3. Thực hiện tốt chế độ báo cáo định kỳ, sơ 

                                                           
2 Hiện đã có hơn 1 triệu lượt người tham gia truy cập trang Website; công tác cập nhật 

thông tin, văn bản mới được thực hiện thường xuyên, đáp ứng nhu cầu tra cứu thông tin, theo dõi 

hoạt động của Đảng ủy Khối và cấp ủy cơ sở. 

3 Triển khai Quy định số 24-QĐ/TW ngày 30/7/2021; tham gia dự thảo Đề án của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về Xây dựng chi bộ kiểu mẫu… 



kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh ủy theo yêu 

cầu của Tỉnh ủy và Ban Tổ chức Tỉnh ủy4. 

Kịp thời củng cố tổ chức đảng đồng bộ với việc sắp xếp các cơ quan, 

đơn vị; Quyết định giải thể 3 đảng bộ cơ sở và thành lập 03 chi bộ cơ sở (Chi 

bộ Công ty CP Kinh doanh chế biến Lâm sản xuất khẩu Yên Bái; Chi bộ 

Công ty cổ phần Dược phẩm Yên Bái; Chi bộ Công ty cổ phần Môi trường và 

Công trình đô thị Yên Bái). 

Tập trung đôn đốc các Đảng bộ cơ sở lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức tốt đại 

hội chi bộ trực thuộc Đảng ủy cơ sở nhiệm kỳ 2022-2025 đảm bảo đúng quy 

định theo kế hoạch, đã hoàn thành trong tháng 5/2022. 

Công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên được các tổ chức đảng quan 

tâm, chú trọng cả chất lượng, số lượng và thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ5; kịp thời kiện toàn cấp ủy cơ sở và cho chủ trương kiện toàn tổ 

chức, cán bộ các đoàn thể khối đảm bảo đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Chỉ đạo 

các cấp ủy cơ sở thực hiện việc rà soát, sửa đổi, bổ sung quy chế làm việc 

theo quy định. 

Thực hiện công tác rà soát, bổ sung quy hoạch Ban Chấp hành Đảng 

bộ, Ban Thường vụ Đảng ủy, các chức danh chủ chốt của Đảng ủy Khối 

nhiệm kỳ 2020-2025 và xây dựng quy hoạch nhiệm kỳ 2025 - 2030, báo cáo, 

trình Tỉnh ủy phê duyệt theo yêu cầu. 

Quyết định kết nạp Đảng đối với 78 quần chúng ưu tú. Hiện nay toàn 

Đảng bộ có 80 chi, đảng bộ cơ sở, trong đó 51 đảng bộ cơ sở (giảm 03 đảng 

bộ do giải thể) với 302 chi bộ trực thuộc và 29 chi bộ cơ sở (tăng 03 chi bộ 

do thành lập mới), tổng số có 4.957 đảng viên. 

Thực hiện tốt công tác chính sách cán bộ và công tác bảo vệ chính trị 

nội bộ đúng quy định. 

3.1.3. Cơ quan Uỷ ban kiểm tra, theo chức năng, nhiệm vụ được giao 

đã tham mưu giúp cấp ủy: 

                                                           
4 Báo cáo kiểm điểm tập thể Ban Thường vụ Đảng ủy Khối năm 2021; báo cáo kết quả 

kiểm điểm tập thể, cá nhân Ban Thường vụ Đảng ủy Khối năm 2021; hoàn thiện hồ sơ tập thể, cá 

nhân nộp Ban Tổ chức Tỉnh ủy; Báo cáo sơ kết việc thực hiện Quy định số 105-QĐ/TW của Bộ 

Chính trị về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử… 

5 Tổ chức mở 01 lớp Bồi dưỡng lý luận chính trị cho đối tượng đảng với 56 quần chúng 

ưu tú; phối hợp với Trường Chính trị tỉnh quản lý 02 lớp Trung cấp lý luận chính trị năm 2021 

với 160 học viên. Mở các Lớp bồi dưỡng lý luận chính trị khóa VII, nhiệm kỳ 2020 - 2025 dành 

cho 63 đảng viên mới (bằng hình thức học trực tuyến). 
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Thực hiện tốt việc quán triệt, triển khai các văn bản của Trung ương, 

của Tỉnh ủy và của Đảng ủy Khối về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành 

kỷ luật của Đảng6. Ban hành chương trình kiểm tra, giám sát của Đảng ủy 

khối năm 2022 đồng thời chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra đảng ủy khối ban hành 

chương trình kiểm tra, giám sát năm 2022; rà soát, bổ sung chương trình 

kiểm tra, giám sát nhiệm kỳ 2020-2025 để cấp ủy và ủy ban kiểm tra cơ sở 

căn cứ triển khai thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của cơ sở. 

Thực hiện chương trình kiểm tra năm 2022 Đảng ủy Khối; chuẩn bị tốt 

các nội dung (Báo cáo tự kiểm tra, hồ sơ, tài liệu) theo Quyết định kiểm tra 

của Đoàn kiểm tra của Uỷ ban Kiểm tra Trung ương về lãnh đạo, chỉ đạo 

thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật và tài chính Đảng giai 

đoạn 2019 - 2021 đảm bảo yêu cầu. 

Chỉ đạo Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy Khối thực hiện chương trình kiểm 

tra, giám sát năm 2022 theo kế hoạch. 

Xây dựng Kế hoạch 113-KH/ĐUK, ngày 18/2/2022 của Ban Thường 

vụ Đảng ủy Khối khắc phục khuyết điểm, hạn chế sau kiểm điểm, tự phê bình 

và phê bình năm 2021; phân công nhiệm vụ các đồng chí Uỷ viên Ban 

Thường vụ để triển khai việc khắc phục khuyết điểm sau kiểm điểm đảm bảo 

yêu cầu 

Thực hiện tốt công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng; tiếp 

nhận và xử lý đơn khiếu nại, tố cáo theo quy định7. 

3.1.4. Văn phòng, theo chức năng, nhiệm vụ được giao đã tham mưu 

giúp cấp ủy: 

Thực hiện tốt công tác tham mưu và phục vụ các hoạt động của cấp ủy 

và của cơ quan; duy trì thực hiện chế độ sinh hoạt của cấp ủy đảm bảo đúng 

Quy chế làm việc; triển khai thực hiện tốt chương trình công tác của Thường 

trực, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối8. 

Thực hiện tốt công tác đẩy mạnh cải cách hành chính, nhất là thủ tục 

hành chính. Ban hành Kế hoạch số 115-KH/ĐUK, ngày 10/03/2022 của Ban 

Thường vụ Đảng ủy Khối thực hiện chuyển đổi số trong Ðảng bộ Khối cơ 

quan và doanh nghiệp tỉnh, giai đoạn 2022 - 2023 và lãnh đạo các chi, đảng 
                                                           

6 Quy định số 37-QĐ/TW, ngày 25/10/2021 và Hướng dẫn số 02-HD/UBKTTW, ngày 

29/11/2021 về thực hiện Quy định về những điều đảng viên không được làm. 

7 Tiếp nhận được 04 đơn tố cáo; đã xem xét, giải quyết theo quy định (02 đơn chuyển tổ 

chức đảng trực thuộc xem xét theo thẩm quyền, 02 đơn dấu tên nên không giải quyết, lưu đơn). 

8 Trong 6 tháng 03 hội nghị Ban Chấp hành ( có 02 hội nghị mở rộng), 09 hội nghị Ban 

Thường vụ Đảng ủy Khối; duy trì thường xuyên các cuộc họp của Thường trực Đảng ủy Khối 02 

lần/tháng và chế độ hội ý khi cần thiết, đảm bảo đúng nguyên tắc và quy chế làm việc. 



bộ cơ sở tuyên truyền, triển khai thực hiện, góp phần hoàn thành mục tiêu, 

nhiệm vụ Nghị quyết 51-NQ/TU, ngày 22/7/2021 của Tỉnh ủy và Chương 

trình hành động số 15/CTr-UBND của UBND tỉnh. Thành lập Ban Chỉ đạo 

chuyển đổi số của Đảng ủy Khối; chỉ đạo thành lập câu lạc bộ chuyển đổi số 

ở 80/80 tổ chức cơ sở đảng; lựa chọn 5 đơn vị thực hiện thị điểm lãnh đạo 

chuyển đổi số giai đoạn 2022 - 2023 9. 

Tiếp tục duy trì thực hiện việc chuyển đổi số và ứng dụng công nghệ 

thông tin trong hoạt động của Đảng ủy Khối và cơ quan Đảng ủy Khối, như 

gửi nhận văn bản qua tin nhắn SMS, quét mã QR; ứng dụng công nghệ thông 

tin trong tuyên truyền, triển khai học tập Nghị quyết, trong các lớp đào tạo, 

bồi dưỡng lý luận chính trị; áp dụng phòng họp không giấy trong các kỳ họp 

của cấp ủy và của cơ quan; chỉ đạo các chi, đảng bộ cơ sở thực hiện thí điểm 

nền tảng “Sổ tay đảng viên điện tử” tỉnh Yên Bái theo Kế hoạch số 61-

KH/TU, ngày 22/2/2022 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

Thường xuyên coi trọng đổi mới phương thức lãnh đạo, phong cách, lề 

lối làm việc của cấp ủy, ban thường vụ cấp ủy. Thường xuyên kiểm tra, kiên 

quyết chỉ đạo việc xây dựng chương trình, kế hoạch công tác năm và quán 

triệt, triển khai thực hiện các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, 

của tỉnh, các ngành; phân công nhiệm vụ cụ thể cho các cơ quan chuyên trách 

tham mưu, giúp việc, các đoàn thể khối và các chi, đảng bộ cơ sở triển khai 

thực hiện một cách đồng bộ, hiệu quả, thiết thực, tránh chồng chéo, sót việc 

hoặc hình thức, chung chung. 

Thực hiện tốt công tác quản lý tài chính Đảng; thực hiện các chế độ, 

chính sách cho cán bộ, đảng viên, nhân viên cơ quan; thực hiện công tác quản 

lý, bảo vệ tài sản, thanh lý tài sản được thực hiện đảm bảo theo đúng quy định.  

3.1.5. Hoạt động của các đoàn thể khối và đoàn thể cơ quan 

Lãnh đạo các đoàn thể tiếp tục đổi mới phương thức hoạt động; kiện 

toàn tổ chức, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, hội viên, đoàn viên; tích 

cực tham gia thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp; 

chăm lo, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần, bảo vệ quyền lợi ích hợp 

pháp, chính đáng của đoàn viên, hội viên; tham gia tổ chức hoạt động “Ngày 

cuối tuần cùng dân và doanh nghiệp”. 

Hội cựu chiến binh và Đoàn thanh niên khối tập trung chỉ đạo tổ chức 

hoàn thành tốt đại hội cấp cơ sở; tiếp tục chuẩn bị tổ chức Đại hội cấp khối, 

nhiệm kỳ 2022 - 2027 theo kế hoạch. 

                                                           
9 Chi bộ Cơ quan Đảng ủy Khối; Chi bộ Sở Thông tin và Truyền thông; Đảng bộ Bệnh 

viện đa khoa tỉnh; Đảng bộ Công ty Điện lực Yên Bái; Đảng bộ Công ty CP Cấp nước Yên Bái. 
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Công đoàn viên chức tỉnh phối hợp tổ chức thực hiện tốt việc chăm lo 

quyền lợi, đời sống của cán bộ, công nhân viên và người lao động. 

3.2. Công tác khen thưởng 

Trên cơ sở quán triệt nghiêm túc nội dung các văn bản, hướng dẫn của 

Trung ương, của tỉnh về công tác khen thưởng, Hội đồng thi đua, khen 

thưởng cơ quan đã chỉ đạo triển khai công tác thi đua khen thưởng theo đúng 

quy định. Tổ chức bình xét, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích 

trong thực hiện nhiệm vụ năm 2021 theo đúng quy định về tiêu chuẩn, cơ 

cấu, số lượng khen thưởng, kết quả: Thủ trưởng Cơ quan Đảng ủy Khối đã 

công nhận danh hiệu “Tập thể Lao động tiên tiến” đối với 06 tập thể; Công 

nhận danh hiệu “Lao động tiên tiến” đối với 29 đồng chí; danh hiệu “Chiến 

sỹ thi đua cấp cơ sở” đối với 14 đồng chí. Đề nghị và được UBND tỉnh quyết 

định công nhận danh hiệu “Tập thể lao động Xuất sắc” đối với 02 tập thể; 

tặng bằng khen cho 01 tập thể; tặng bằng khen cho 03 đồng chí. 

3.3. Công tác tuyên truyền, phát hiện và xây dựng, nhân rộng các mô 

hình, điển hình tiên tiến 

Công tác tuyên truyền, rà soát, xây dựng và nhân rộng các mô hình, 

điển hình tiên tiến luôn được quan tâm, chỉ đạo thực hiện, qua đó kịp thời 

phát hiện và vinh danh các tập thể, cá nhân đã có thành tích trong thực hiện 

các phong trào thi đua yêu nước, đồng thời tập trung chỉ đạo xây dựng các 

mô hình, điển hình tiên tiến. Thông qua việc xây dựng các mô hình, điển hình 

đã động viên, khích lệ cán bộ, công chức cơ quan phấn đấu hoàn thành tốt 

chức trách, nhiệm vụ được giao. 

3.4. Công tác kiểm tra và các nhiệm vụ khác 

Công tác kiểm tra luôn được quan tâm, thực hiện nghiêm túc; chỉ đạo 

các cơ quan tham mưu, giúp việc cấp ủy thực hiện tốt việc xây dựng kế hoạch 

và tổ chức thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát đảm bảo đúng quy định. 

Trong đó, chú trọng gắn  kiểm tra việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của 

Đảng, pháp luật của Nhà nước với việc thực hiện công tác thi đua, khen 

thưởng. 

Thực hiện nghiêm túc và đẩy đủ việc xây dựng bộ tiêu chí chấm điểm 

(Tiểu chuẩn 2) năm 2022 phù hợp với đặc thù hoạt động và yêu cầu nhiệm vụ 

của Đảng bộ Khối, làm cơ sở đánh giá, bình xét thi đua - khen thưởng cuối 

năm 2022 theo quy định. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm: Lãnh đạo, thủ trưởng cơ quan, chi bộ và các đoàn thể cơ 

quan luôn quan tâm, chỉ đạo sát sao công tác thi đua, khen thưởng của cơ 



quan, động viên, khích lệ tinh thần đổi mới, sáng tạo, kỷ cương, hăng hái thi 

đua lập thành tích trong thực hiện nhiệm vụ. Các phong trào thi đua yêu nước 

được các đơn vị trực thuộc duy trì thực hiện tốt, hoàn thành tốt các nhiệm vụ 

được giao. 

Trong 06 tháng đầu năm 2022, các tập thể, cá nhân đều phấn hoàn 

thành tốt nhiệm vụ chuyên môn, nhiệm vụ chính trị của cơ quan theo kế 

hoạch đề ra, góp phần xây dựng cơ quan, chi bộ và các tổ chức đoàn thể vững 

mạnh. Cán bộ, công chức, người lao động trong cơ quan đoàn kết, gắn bó, có 

tinh thần trách nhiệm cao trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ. 

2. Hạn chế: Việc hưởng ứng các phong trào thi đua ở các ban, đoàn thể 

có lúc chưa thực sự rõ nét, liên tục. Công tác triển khai nội dung các phong 

trào thi đua có nội dung chưa đa dạng, linh hoạt. Việc xây dựng các mô hình 

mới, cách làm hay đối với công tác thi đua, khen thưởng để triển khai thực 

hiện có hiệu quả chưa được nhiều.  

IV. PHÁT ĐỘNG, TRIỂN KHAI PHONG TRÀO THI ĐUA 6 

THÁNG CUỐI NĂM 2022 

Bám sát nhiệm vụ chính trị của tỉnh và kế hoạch phát động phong trào 

thi đua của Ủy ban nhân dân tỉnh, của Khối thi đua các cơ quan Đảng và kết 

quả thành tích đạt được trong 6 tháng đầu năm 2022, cơ quan Đảng ủy Khối 

tiếp tục đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước gắn với các cuộc vận 

động, các phong trào thi đua, trọng tâm là phát động các đợt thi đua nhân kỷ 

niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh đảm bảo thiết thực, hiệu quả, tạo 

động lực cho cán bộ, đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Tập trung 

một số nhiệm vụ cụ thể sau: 

1. Tiếp tục đổi mới, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, phát hiện, 

bồi dưỡng, tổng kết và nhân rộng các mô hình, điển hình tiên tiến; tiếp tục 

đổi mới, nâng cao chất lượng các phong trào thi đua yêu nước và công tác 

khen thưởng. 

2. Thực hiện tốt việc sơ kết, tổng kết các phong trào thi đua theo quy 

định. Đồng thời phát động các phong trào thi đua gắn với thực hiện nhiệm vụ 

chính trị của Đảng ủy Khối và các sự kiện chính trị của đất nước, của tỉnh. 

3. Lãnh đạo, chỉ đạo các ban xây dựng Đảng, Văn phòng, đoàn thể 

Khối và các đoàn thể cơ quan tập trung thực hiện tốt công tác tham mưu, 

giúp việc cấp ủy trong xây dựng và triển khai thực hiện các chương trình, kế 

hoạch sát với tình hình thực tế, đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ chính trị năm 

2022 đã đề ra. 
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4. Xây dựng kế hoạch phát động phong trào thi đua thực hiện hoàn 

thành toàn diện nhiệm vụ chính trị của Đảng ủy Khối trong 06 tháng cuối 

năm 2022. 

Trên đây là báo cáo sơ kết công tác thi đua, khen thưởng 6 tháng đầu 

năm 2022; triển khai, phát động phong trào thi đua 6 tháng cuối năm 2022 

của Đảng uỷ Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh Yên Bái.  

Nơi nhận:                                                              
- BTV Đảng ủy Khối, 

- Phòng TĐ-KT, Sở Nội vụ, 

- Khối thi đua, 

- Lưu Văn phòng ĐUK.  

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ THƯỜNG TRỰC 

 

 

 

 

Phạm Vĩnh Cường 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ĐẢNG BỘ TỈNH YÊN BÁI 

ĐẢNG UỶ KHỐI CƠ QUAN VÀ 

DOANH NGHIỆP TỈNH 

* 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 
 

Yên Bái, ngày     tháng  6  năm 2022 

BẢNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ VÀ CHẤM ĐIỂM THI ĐUA NĂM 2022 

(TIÊU CHUẨN 2) 

TT Tiêu chuẩn ĐVT 

Kế 

hoạch 

2022 

Thực 

hiện 

2022 

Điểm 

chuẩn 

Điểm 

thưởng 

Điểm 

tự 

chấm 

2 
Tiêu chuẩn 2: Thực hiện nhiệm vụ 

kế hoạch hằng năm    
450 50 

 

2.1 

Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 

trong Khối hoàn thành các chỉ tiêu, 

nhiệm vụ kế hoạch. 

% 100 
 

Tốt: 10 

  

Khá: 8 

TB:   6 

Yếu:  0 

2.2 

Các doanh nghiệp trong khối thực 

hiện đầy đủ nghĩa vụ thuế với Nhà 

nước và chế độ, chính sách đối với 

người lao động 

% 100 
 

Tốt: 10 

  

Khá: 8 

TB:   6 

Yếu:  0 

Tỷ lệ tăng doanh thu bình quân các 

doanh nghiệp trong khối 
% 6-8 

 
30  

 

Thu nhập bình quân/tháng của người 

lao động các doanh nghiệp trong khối 
Tr. Đ 10 

 
40  

 

2.3 

Tỷ lệ tổ chức cơ sở Đảng hoàn thành 

nhiệm vụ 
% 100 

 

Tốt: 30 

 
 

Khá: 24 

TB:   18 

Yếu:  0 

Tỷ lệ tổ chức cơ sở đảng hoàn thành 

tốt nhiệm vụ trở lên 
% 95 

 
20  

 

Tỷ lệ đảng viên hoàn thành  nhiệm vụ % 98 
 

10  
 

Tỷ lệ đảng viên hoàn thành tốt nhiệm 

vụ trở lên 
% 90 

 
20  

 

2.4 

Tỷ lệ cán bộ, đảng viên được nghiên 

cứu học tập các nghị quyết, chỉ thị, 

quy định của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước 

% 98 
 

Tốt: 40 

  

Khá: 32 

TB:   24 

Yếu:  0 

2.5 

 

 

Thực hiện tốt công tác đào tạo, bồi 

dưỡng, cập nhật kiến thức cho đội ngũ 

cán bộ lãnh đạo, quản lý và báo cáo 

viên 

   

Tốt: 30 

  

Khá: 24 

TB:   18 

Yếu:  0 

2.6 Kết nạp đảng viên mới 
Đảng 

viên 
145 

 
10 

  

2.7 Cấp ủy và ủy ban kiểm tra các cấp % 100 
 

Tốt: 30 
  



12 
 

TT Tiêu chuẩn ĐVT 

Kế 

hoạch 

2022 

Thực 

hiện 

2022 

Điểm 

chuẩn 

Điểm 

thưởng 

Điểm 

tự 

chấm 

hoàn thành chương trình kiểm tra, 

giám sát 
Khá: 24 

TB:   18 

Yếu:  0 

2.8 

Tỷ lệ cán bộ, đảng viên thực hiện tốt 

trách nhiệm nêu gương 
% 50 

 
50  

 

Tỷ lệ cán bộ lãnh đạo, quản lý các cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp thực hiện 

tốt trách nhiệm nêu gương 

% 70 
 

50  
 

2.9 
Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp 

được công nhận đạt chuẩn văn hoá 
% 98 

 

Tốt: 20 

  

Khá: 16 

TB:   12 

Yếu:  0 

2.10 

Các đoàn thể khối hoàn thành tốt 

nhiệm vụ trở lên 
% 100 

 

Tốt: 30 

  

Khá: 24 

TB:   18 

Yếu:  0 

Tỷ lệ các đoàn thể cơ sở hoàn thành 

tốt nhiệm vụ trở lên 
% 95 

 
20 

  

--------------------------------------- 
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