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Căn cứ Chỉ thị số 487/TTg ngày 03/7/1997 của Thủ tướng chính phủ và Pháp lệnh, Điều lệ Hội Cựu chiến binh (CCB) Việt Nam; Thông tư liên tịch số 05/1998/TTLT-TCCP-CCB ngày 30/9/1998 của Ban tổ chức - Cán bộ Chính phủ và Ban Thường vụ Trung ương Hội CCB Việt Nam quy định về “Tổ chức và hoạt động của Hội Cựu chiến binh trong cơ quan hành chính, sự nghiệp, doanh nghiệp nhà nước”.

Thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội CCB Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh nhiệm kỳ 2017-2022.

Ban Chấp hành Hội CCB Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh bổ sung Quy chế làm việc và hoạt động công tác của Ban Chấp hành Hội CCB Khối như sau:

Chương I

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Ban Chấp hành (BCH) Hội CCB Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh 

1- Được học tập, quán triệt nắm vững Nghị quyết số:09- NQ/TW ngày 08/01/2002 của Bộ Chính trị về Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác CCB trong giai đoạn cách mạng mới, chỉ thị 487/TTg ngày 03/7/1997 của Thủ tướng Chính phủ, Thông tư Liên tịch số 05 /1998/TTLT-TCCP-CCB của Ban tổ chức cán bộ Chính phủ - Hội CCB Việt Nam hướng dẫn một số vấn đề về tổ chức và nội dung hoạt động của tổ chức Hội CCB Việt Nam trong các cơ quan hành chính, sự nghiệp, doanh nghiệp nhà nước và Pháp lệnh, Điều lệ CCB Việt Nam.

- Được thông tin đầy đủ kịp thời các chỉ thị Nghị quyết chính sách của Đảng Pháp luật của Nhà nước và Thông tin CCB, Báo CCB Việt Nam .

2- Tập hợp đoàn kết tổ chức động viên các thế hệ CCB giữ gìn và phát huy bản chất truyền thống “Bộ đội Cụ Hồ” tích cực tham gia xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, bảo vệ thành quả cách mạng. Xây dựng bảo vệ Đảng, chính quyền chế độ XHCN, bảo vệ quyền lợi chính đáng hợp pháp cho hội viên CCB, chăm lo giúp đỡ nhau về tinh thần và vật chất trong cuộc sống, gắn bó tình đồng chí, đồng đội  

3- Hội CCB ở cơ quan hành chính sự nghiệp, doanh nghiệp, trường học đặt dưới sự lãnh đạo trực tiếp về mọi mặt của Cấp ủy Đảng và sự quản lý của Thủ trưởng cơ quan đơn vị cùng cấp. Hoạt động công tác của Hội CCB thực hiện theo thông tư liên tịch số 05/1998 của Ban tổ chức cán bộ Chính phủ và Điều lệ Hội CCB Việt Nam, tuân thủ theo đường lối chủ chương chính sách của Đảng, Hiến pháp, Pháp luật Nhà nước và nội dung hướng dẫn của tổ chức Hội CCB cấp trên.

4- Các ủy viên Ban Chấp Hội CCB được học tập, tập huấn nắm vững các chuyên đề công tác CCB, được thảo luận tham gia ý kiến về chương trình kế hoạch công tác hằng quý, 6 tháng, cả năm và tham gia ý kiến đề xuất các hoạt động văn hoá, thể thao. Nếu có điều kiện được cấp uỷ, chính quyền cùng cấp nhất trí thì Hội CCB tổ chức các hoạt động: Hướng về cội nguồn, thăm lại chiến trường xưa, thăm các danh lam thắng cảnh của tỉnh và Đất nước . 

5- Được động viên thăm hỏi giúp đỡ nhau lúc ốm đau, khi khó khăn hoạn nạn 

- Hội CCB cơ sở thăm hỏi hội viên cấp mình

- Hội CCB khối các cơ quan tỉnh thăm hỏi đến các uỷ viên BCH Hội CCB Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, hội viên là Thương binh, Chủ tịch Hội CCB các cơ sở khi ốm đau phải điều trị tại bệnh viện; Thăm hỏi phúng viếng bố mẹ đẻ, bố mẹ vợ, vợ (hoặc chồng) các đối tượng nêu trên tùy tình hình kinh phí cho phép.

Trường hợp hội viên CCB không may qua đời thì Thường trực Hội CCB Khối chỉ đạo Hội CCB cơ sở phối hợp với địa phương và gia đình tổ chức tang lễ theo quy định tại Nghị định số 150/2012/NĐ-CP ngày 17 tháng 12 năm 2012 của Chính phủ (Nghi thức tang lễ có hướng dẫn riêng )

Chương II

        TRÁCH NHIỆM, QUYỀN HẠN TẬP THỂ

Điều 2. Nhiệm vụ của Ban Chấp hành Hội CCB khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh Yên Bái nhiệm kỳ (2017-2022). 

1- Chịu trách nhiệm trước Cấp ủy Đảng cùng cấp lãnh đạo tập thể mọi hoạt động của Hội CCB khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh giữa hai kỳ đại hội tổ chức chỉ đạo, lãnh đạo, thực hiện mọi Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, Nghị quyết của Hội CCB cấp trên theo quy định của Điều lệ Hội Cựu chiến binh Việt Nam.

2- Lãnh đạo công tác xây dựng, củng cố và phát triển tổ chức Hội, hội viên CCB theo quy định của Điều lệ Hội.

3- Hướng dẫn, chỉ đạo các tổ chức Hội CCB cơ sở thực hiện nhiệm vụ, chương trình công tác, phong trào thi đua của Hội CCB, của cơ quan đơn vị hằng năm và giữa hai kỳ đại hội.

4- Phối hợp với các ngành đoàn thể, tổ chức xã hội để giải quyết những vấn đề liên quan đến công tác CCB theo quy định của pháp luật.

Điều 3. Nhiệm vụ của Ban Thường vụ Hội CCB Khối:

1- Thay mặt Ban Chấp hành lãnh đạo chỉ đạo mọi hoạt động công tác của Hội CCB giữa hai kỳ họp của Ban Chấp hành. 

2- Chỉ đạo triển khai thực hiện các chủ chương, Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng bộ khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh, của Hội CCB cấp trên và BCH, định kỳ tổ chức sơ, tổng kết rút kinh nghiệm để hoạt động công tác Hội CCB đạt kết quả tốt.

3- Thường xuyên có kế hoạch làm việc tham mưu để Ban Thường vụ Đảng uỷ Khối lãnh đạo chỉ đạo công tác Hội CCB đạt hiệu quả thiết thực. 

4- Dân chủ thảo luận chuẩn bị các nội dung chương trình, kế hoạch công tác tháng, quý, năm để trình Ban Chấp hành quyết định.

5- Xét và quyết định việc khen thưởng kỷ luật đối với tập thể, cá nhân thuộc quyền quản lý.

6- Tổng hợp duyệt báo cáo Đại hội nhiệm kỳ và nhân sự cán bộ của Hội Cựu chiến binh cơ sở.

Điều 4. Nhiệm vụ của Thường trực Hội Cựu chiến binh Khối.

1- Thay mặt Ban Thường vụ điều hành giải quyết những công việc hàng ngày của BCH, Ban Thường vụ.

2- Kiểm tra đôn đốc các cơ sở thực hiện nhiệm vụ do Ban Chấp hành, Ban Thường vụ quyết nghị tại các kỳ họp.

3- Trong trường hợp cần thiết Thường trực chuẩn bị các nội dung để trình hội nghị Ban Thường vụ, Ban Chấp hành quyết định sau đó hoàn chỉnh và tổ chức thực hiện.

4- Đảm bảo chế độ thông tin hai chiều với các cấp uỷ Đảng, Hội Cựu chiến binh tỉnh và Hội Cựu chiến binh cơ sở.

Điều 5. Nhiệm vụ của Ban Kiểm tra Hội Cựu chiến binh.

Thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Điều 26, chương VI Điều 28 chương VII của Điều lệ Hội Cựu chiến binh Việt Nam quy định.

Tập trung trọng tâm kiểm tra đôn đốc cơ sở Hội, hội viên Cựu chiến binh chấp hành và thực hiện nhiệm vụ theo quy định của Điều lệ và Quy chế làm việc của Hội Cựu chiến binh các cấp. 

- Chịu sự lãnh đạo của Ban Chấp hành cấp mình và sự chỉ đạo nghiệp vụ của Ban kiểm tra hội Cựu chiến binh cấp trên, làm việc theo chế độ tập thể, biểu quyết theo đa số.

- Ban kiểm tra xây dựng kế hoạch công tác kiểm tra theo định kỳ tháng, quý, năm (tổng hợp báo cáo ngành dọc theo hệ thống về công tác kiểm tra).

Chương III

       TRÁCH NHIỆM, QUYỀN HẠN CÁ NHÂN

ĐiỀU 6. Đối với Uỷ viên BCH - Uỷ viên BTV:

1- Tham gia lãnh đạo tập thể ở các hội nghị Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, cùng với BCH hội Cựu chiến binh cơ sở nơi cơ quan đơn vị mình công tác xây dựng cơ sở Hội Cựu chiến binh hàng năm đạt TSVM xuất sắc.

2- Là hạt nhân đoàn kết, gương mẫu trước hội viên và quần chúng. Chấp hành tốt các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, Pháp luật của Nhà nước, Nghị quyết, nhiệm vụ của Hội Cựu chiến binh các cấp, nhiệm vụ công tác của cơ quan đơn vị. 

3- Sâu sát cơ sở nắm vững, phát hiện đúng những ý kiến, tâm tư nguyện vọng của hội viên CCB kịp thời đề xuất trong Ban Chấp hành để có biện pháp lãnh đạo thực hiện hoàn thành các nhiệm vụ cơ quan đơn vị và nhiệm vụ của Hội CCB và nguyện vọng chính đáng của hội viên. 

Điều 7. Đồng chí Chủ tịch Hội Cựu chiến binh 

1- Là người chịu trách nhiệm cao nhất trước BCH Hội Cựu chiến binh Khối, Đảng uỷ Khối và Hội CCB cấp trên về mọi mặt liên quan đến công tác Hội. Quyết định toàn bộ những vấn đề quan trọng của Hội, đảm bảo đúng nguyên tắc Điều lệ Hội Cựu chiến binh và Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, Pháp luật Nhà nước.

2- Chủ trì mọi công việc của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ và Thường trực Hội Cựu chiến binh Khối.

3- Báo cáo đề xuất, tham mưu với Ban Thường vụ Đảng uỷ Khối, Ban Thường vụ Hội Cựu chiến binh tỉnh về công tác Cựu chiến binh, tổ chức thực hiện các nội dung đã được Ban Chấp hành, Ban Thường vụ quyết nghị để thực hiện thắng lợi Nghị quyết của Đảng bộ Khối và Hội Cựu chiến binh Khối. 

4- Trực tiếp phụ trách Hội Cựu chiến binh cơ sở khối các Ban Đảng, cơ quan quản lý Nhà nước, khối trường học; Công tác Tổ chức, chính sách, công tác Tư tưởng, và công tác tài chính của Hội Cựu chiến binh khối.

Điều 8. Đồng chí Phó Chủ tịch:

1- Giúp đồng chí Chủ tịch trong mọi mặt công tác. Thường xuyên thu thập và xử lý thông tin, đề xuất với đồng chí Chủ tịch, Ban Thường vụ về những chủ chương biện pháp cụ thể lãnh đạo chỉ đạo hoạt động của Hội CCB Khối. Trực tiếp phụ trách Hội CCB cơ sở khối kinh tế tổng hợp, doanh nghiệp; Thực hiện công tác Kiểm tra, giám sát, công tác thi đua khen thưởng, công tác tài chính của Hội. 

2- Giải quyết công việc của Thường trực Hội khi đồng chí Chủ tịch đi vắng nếu được uỷ quyền.

3- Trực tiếp xây dựng các báo cáo tháng, quý, năm theo quy định của Đảng uỷ Khối và Hội CCB tỉnh.

Điều 9. Đồng chí Uỷ viên Ban Thường vụ.

1- Cùng với Ban Thường vụ Hội CCựu chiến binh xây dựng Nghị quyết, kế hoạch công tác Hội, sâu sát bám nắm cơ sở phát hiện tình hình tham mưu đề xuất thống nhất biện pháp tổ chức chỉ đạo hoạt động công tác Cựu chiến binh đạt kết quả tốt nhất

2- Trực tiếp phụ trách Hội Cựu chiến binh cơ sở khối nội chính, văn hóa xã hội và các đoàn thể; Công tác văn hóa văn nghệ, thể thao, công tác Tuyên giáo, công tác phổ biến Pháp luật của Hội CCB khối.

Chương IV

      CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC

ĐiỀU 10. Ban Chấp hành và Ban Thường vụ làm việc theo nguyên tắc tập trung dân chủ, khi cần thiết Thường trực hội triệu tập hội nghị Ban Thường vụ hoặc Ban Chấp hành mở rộng.

Điều 11.  Ban Chấp hành có kế hoạch công tác hằng  năm, từng thời  kỳ tùy theo tình hình nhiệm vụ có điều chỉnh bổ xung cho phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ được giao. Ban Chấp hành họp thường lệ 6 tháng một lần, họp bất thường khi cần.

- Ban Thường vụ có kế hoạch làm việc hằng quý và 6 tháng. Ban Thường vụ họp 3 tháng một lần, họp bất thường khi cần, có nhiệm vụ tổ chức thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành

- Thường trực có kế hoạch hằng tháng.

Điều 12. Định kỳ 6 tháng Ban Chấp hành kiểm điểm đánh giá sơ kết công tác Hội CCB; hằng năm từng Uỷ viên Ban Chấp hành tự kiểm điểm trước tập thể về thực hiện chức trách nhiệm vụ được phân công.

Điều 13. Những đề án, chương trình, kế hoạch nội dung công tác trình hội nghị BCH phải được Thường trực, Ban Thường vụ chuẩn bị gửi đến từng đồng chí cùng với thông tri triệu tập hội nghị để Uỷ viên BCH tham gia đóng góp ý kiến xây dựng, khi được Ban Chấp hành thông qua mới triển khai tổ chức thực hiện.

Điều 14. Tuỳ từng nội dung Hội nghị BCH đồng chí Chủ tịch hoặc Phó Chủ tịch, Uỷ viên BTV sẽ điều hành nhưng phải thông báo phân công trước khi khai mạc, những vấn đề quan trọng có ý kiến khác nhau trong quá trình thảo luận tại Hội nghị phải được biểu quyết trước khi kết luận.

Điều 15. Các đồng chí Uỷ viên BCH Hội Cựu chiến binh Khối công tác ở Hội CCB cơ sở có trách nhiệm truyền đạt những chủ chương Nghị quyết của Ban Chấp hành Hội CCB Khối đến cơ sở hội nơi đang công tác và cơ sở hội được phân công phụ trách để tổ chức thực hiện.  

Chương V

    TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 16. Quy chế này đã được hội nghị BCH Hội Cựu chiến binh Khối cơ quan và doanh nghiệp tỉnh nhiệm kỳ (2017-2022) Quyết nghị thông qua ngày 25 tháng 02 năm 2020.

Các đồng chí Uỷ viên BCH, cán bộ, hội viên CCB cơ sở căn cứ Quy chế tổ chức thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu xét thấy cần bổ sung, sửa đổi thì đưa ra hội nghị BCH thường kỳ thảo luận, Quyết định để tiếp tục tổ chức thực hiện Quy chế, đảm bảo hiệu quả, thiết thực.
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